
徐州市市本级项目预算绩效目标表

2026年度

项目名称 干部教育培训费 主管部门 中共徐州市委统一
战线工作部

项目类型 常年安排项目 项目级次 市本级

开始时间 2025年 完成时间 2026年

实施单位 徐州市社会主义学院
项目负责人/
联系电话

陈锐

项目实施内容

     中央统战部颁布《社会主义学院工作条例》。其中第五条“社会主义学院基本任务包
括： （一）培训民主党派和无党派人士、统一战线其他领域代表人士，培训统战干部，培养
统一战线理论研究人才，承办党委和政府举办的有关专题研讨班； （二）组织开展马克思列
宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观、习近平新时代中国
特色社会主义思想，以及党的统一战线理论和方针政策的研究和宣传，推进理论创新； 
（三）组织开展决策咨询工作，为党委和政府决策服务； （四）组织开展中华文化的教育、
研究和对外交流； （五）开展联谊交友。”；第六条“社会主义学院培训目标是： （一）确
保统一战线各领域代表人士深刻理解习近平新时代中国特色社会主义思想，自觉接受中国共产
党的领导，牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”；增强爱国主义精神，自觉维护祖国统
一、民族团结、社会稳定；了解和熟悉党的统一战线理论和方针政策，增强政治把握能力、参
政议政能力、组织领导能力、合作共事能力和解决自身问题能力。 （二）确保各级统战干部
深刻理解习近平新时代中国特色社会主义思想，牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”；
熟悉党的统一战线理论和方针政策以及法律法规，掌握统战工作方式方法；继承和发扬统战工
作优良传统，善于广交深交党外朋友。”。
    依据相关工作条列及培训计划，徐州社会主义学院将干部教育培训列为经常性项目，每年
组织开展教育培训。

实施可行性

    社会主义学院培训对象为：全市统战干部和民主党派代表人士、无党派代表人士、党外知
识分子代表人士、少数民族人士、宗教界代表人士、非公有制经济代表人士、新的社会阶层代
表人士，港澳台海外代表人士和归国留学人员。
    根据市委统战部安排举办专题研讨班，主要培训各民主党派市委、市工商联负责人和无党
派代表人士，以及担任处部级领导职务的党外干部。
    社会主义学院可以根据工作需要，举办基层宗教界人士培训班。
    社会主义学院可以根据工作需要面向港澳台海外代表人士和归国留学人员，举办国情研修
班。
    社会主义学院可以根据工作需要举办统战干部培训班。

立项必要性

    1、中央统战部颁布《社会主义学院工作条例》。其中第五条“社会主义学院基本任务包
括： （一）培训民主党派和无党派人士、统一战线其他领域代表人士，培训统战干部，培养
统一战线理论研究人才，承办党委和政府举办的有关专题研讨班； （二）组织开展马克思列
宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观、习近平新时代中国
特色社会主义思想，以及党的统一战线理论和方针政策的研究和宣传，推进理论创新； 
（三）组织开展决策咨询工作，为党委和政府决策服务； （四）组织开展中华文化的教育、
研究和对外交流； （五）开展联谊交友。”；第六条“社会主义学院培训目标是： （一）确
保统一战线各领域代表人士深刻理解习近平新时代中国特色社会主义思想，自觉接受中国共产
党的领导，牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”；增强爱国主义精神，自觉维护祖国统
一、民族团结、社会稳定；了解和熟悉党的统一战线理论和方针政策，增强政治把握能力、参
政议政能力、组织领导能力、合作共事能力和解决自身问题能力。 （二）确保各级统战干部
深刻理解习近平新时代中国特色社会主义思想，牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”；
熟悉党的统一战线理论和方针政策以及法律法规，掌握统战工作方式方法；继承和发扬统战工
作优良传统，善于广交深交党外朋友。”。
     2、依据相关工作条列及培训计划，徐州社会主义学院将干部教育培训列为经常性项目，
每年组织开展教育培训。2026年计划开展专题研讨班3天：50人3天150人次，师资费及参训人
员费用（含场地费、住宿费、伙食费等费用）合计支出共计11万元（详见《干部教育培训费测
算依据》），培训地点：中国徐州市委党校。严格控制培训经费，确保培训按期完成率90%以

项目资金
（万元）

收入

全年（程）
预算数

资金总额 10

财政拨款

小计 10

一般公共预算资金 10

政府性基金

财政专户管理资金

国有资本金



项目资金
（万元）

收入

社保基金 0

上年结转资金 0

其他资金 0

支出

半年（程）
计划执行数

全年（程）
预算数

干部教育培训经费 0 10

中长期目标

目标1: 专题研讨班3天：50人3天150人次，，师资费及参训人员费用（含场地费、住宿费、伙
食费等费用）合计支出共计11万元，培训地点：中国徐州市委党校。依据市委统战部制定的年
度培训计划组织培训，严格控制培训经费，培训按期完成率90%以上，培训出勤率90%以上。
目标2:开展决策咨询工作，为党委和政府决策服务.

年度目标

目标1:专题研讨班3天：50人3天150人次，师资费及参训人员费用（含场地费、住宿费、伙食
费等费用）合计支出共计11万元（详见《干部教育培训费测算依据》），严格控制培训经费，
确保培训按期完成率90%以上，培新出勤率90%以上。目标2：开展决策咨询工作，为党委和政
府决策服务。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分

立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
预算编制科学性 科学 科学

资金分配合理性 合理 合理

过程

资金管理

资金到位率 序时进度 100%

预算执行率 ＝100% ＝100%

资金使用合规性 合规 合规

组织实施
制度执行有效性 有效 有效

管理制度健全性 健全 健全

产出指标

数量指标

培训人次 ＝150人次 ＝150人次

培训课时数量 ≤24课时 ≤24课时

培训天数 ＝3天 ＝3天

质量指标

培训计划按期完成率 ≥90% ≥90%

培训出勤率 ≥90% ≥90%

培训标准符合规定 符合 符合

经费支出合规性
严格执行相关财
经法规、制度

严格执行相关财经
法规、制度

时效指标 培训完成时间 ≥24小时 ≥24小时

成本指标

项目总成本 ≤11万元 ≤11万元

场地费 ≤0.8万元/天 ≤0.8万元/天

课时劳务费
≤0.1万元/人*

节课
≤0.1万元/人*节

课

效益指标

经济效益

社会效益 对培训人员综合素质的改善或提升程度 较高 较高

生态效益

可持续影响 对单位履职、促进事业发展的持续影响程度 较高 较高



满意度指标
服务对象满

意度
受训学员满意度 ≥90% ≥90%


